
  

 

 
 
                                                                     
 
 
 
Unser Mandant ist ein mittelständisches Unternehmen aus Dresden und entwickelt und fertigt 
Geräte im Bereich der Präzisionsmesstechnik.  
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht er einen 

Entwicklungsingenieur –Elektrotechnik/Elektronik (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

- Entwicklung von Baugruppen und Geräten (Messtechnik, Steuerungstechnik, Messwert 
-Übertragung, Leistungselektronik) eigene Idee oder nach Kundenanforderungen  

- Idealerweise eigene Produktideen   
- Kundenkommunikation  
- Aufbau von Pflichtenheften, Erstellung von Mess- und Prüfprotokollen  
- EVM konformes arbeiten  
- Unterstützung Kalkulation von Angeboten  
- Kenntnisse relevanter Richtlinien  

 
Ihre Voraussetzungen: 

- Hoch- bzw. Fachschulabschluss 
- Berufserfahrung zwingend  
- Unternehmertyp - Freude daran, sein eigenes Umfeld zu gestalten, agil   
- Erfahrung in Embetted Computing 
- Kenntnisse Einsatz und Programmierung Mikrocontroller und/oder FPGA, und C++, 

Pyton und Anolges Design 
- Erfahrungen mit gängigen Entwicklungswerkzeugen wie Eagle, Targe 
- Sehr gute Kenntnisse in elektronischer Schaltungstechnik (analog/digital)  
- analytisches und vorausschauendes Denken  
- gute Kommunikative Fähigkeiten  
- schnelle Auffassungsgabe   
- Gute Englischkenntnisse   

 
Sie bieten: 
 

- Die Gestaltungsmöglichkeiten des eigenen Aufgabenbereiches 
- Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis  
- Fachlich kompetentes Team 
- Flexible Arbeitszeit  
- Arbeitsort in Dresden  
- betriebliche Altersvorsorge 

 
Ihr Kontakt: 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt und wollen sie ihr Potenzial in diesem Unternehmen 
einbringen? Dann senden sie bitte ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben mit 
frühest möglichem Eintrittstermin und ihren Einkommensvorstellungen sowie Lebenslauf und 
Zeugnisse in einem pdf-Dokument an: Jobrecruiting Dr.-Ing. Volker Helbig – 
helbig@jobrecruiting.de - für eventuelle Fragen erreichen sie mich unter 0351 4015242 oder 
0172 3491999 

 


